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Le Programme “armes en échange de micro-projets de développement” mis en œuvre par

nos partenaires nationaux et régionaux tire vers la fin de sa deuxième année de mise en

œuvre. 

Du 12 au 15 février 2008, la traditionnelle réunion de revue et planification annuelle se tiendra

à Ziguinchor, au Sud du Sénégal. 

En prélude à cette réunion, les partenaires soummettent leurs rapports de progrès qui sont

analysés et restitués par l’équipe en mettant l’accent sur les actions clés et les leçons ap-

prises.

Le présent numéro 4 de notre bulletin met en exergue quelques unes des activités réalisées

par les partenaires.

Dans l’accroissement des connaissances des acteurs et l’implication d’un plus grand nombre, les sessions de for-

mation sur la problèmatique et les stratégies d’intervention sont déterminantes. 

A cet effet, le Centre des Nations Unies pour la Paix et le Désarmement Pratique en Afrique de l’Ouest, outillé en la

matière, a élaboré un manuel de formation sur la question de la paix, du désarmement et, à assuré la formation des

formateurs venant des 15 pays de la CEDEAO,  en plus de la Mauritanie. 

Le Wanep pour sa part, a axé ses activités de formation au profit des femmes du Mano river Union.

Les partenaires nationaux comme Fosda, Afrique Enjeux développent des stratégies de sensibilisation et d’appui sur

le terrain à l’endroit des communautés directement affectées par les méfaits des armes.

L’un des temps forts pour l’équipe de transformation des Conflits d’Oxfam GB a été les visites de terrain effectuées

en Casamance par une équipe de quatre agents et volontaires venus d’Oxford et la Directrice Financière Interna-

tionale d’Oxfam GB. Ces moments d’échanges auront été bien appréciés par les partenaires.

Ce bulletin tente de vous donner un aperçu des activités. Vous aurez la possibilité d’en avoir plus ample connaissance

en lisant les différents rapports.

En attendant bonne lecture à tous !!!!

Editorial

Mohamed Coulibaly
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La réunion interne entre OGB et ses partenaires pour  examiner et planifier le programme était destinée à accroître aussi bien

la  transparence que  la « redevabilité »/responsabilité. Les 7 partenaires du programme avaient deux représentants.

Cette réunion avait pour but de mettre l’accent sur la dimension régionale du programme  afin d’ améliorer les apprentissages

croisés, Oxfam GB était représenté par OGB Liberia, OGB Ghana et OGB Bamako, à côté de l’équipe  de transformation des  con-

flits d’OGB Dakar. Des représentants des  départements finances et  funding  du bureau régional étaient également  présents  afin

d’aider les partenaires à renforcer leurs compétences en matière de rapportage et procédures financières.

Cette réunion bilan/programmation a constitué pour l’équipe  du  Programme de Transformation des conflits d’Oxfam GB et pour

ses partenaires l’occasion de :

· Discuter des activités effectuées, de la progression et des difficultés rencontrées

· Echanger sur les stratégies de mise en œuvre du programme et les leçons  apprises

· S’accorder sur les activités et le budget soumis pour l’Année 2

·Communiquer les procédures administratives, financières et sur le programme afin qu’elles soient mieux comprises et appliquées

par les partenaires.

Elle a aussi permis d’établir une analyse des réalisations du semestre écoulé par les partenaires du programme(Waansa, Unrec,

Panafstrag, Wanep, Afrique Enjeux, Commission Nationale).                                                                                                                 

Ceci nous a permis de constater que des progrès  importants ont été réalisés dans les différentes composantes du programme

notamment dans le domaine de la recherche, avec l’étude de Panafstrag sur l’harmonisation des législations nationales sur les

armes en Afrique de l’Ouest et l’étude de la Commission Nationale du Mali sur la problématique des armes légères dans les

régions sahélo-saharienne du Mali. Cette recherche a mis en évidence le caractère régional des circuits illicites de trafic d’armes

qui couvrent en réalité l’ensemble de la sous-région ouest africaine.

En matière de renforcement de capacités, les partenaires du programme ont pu organiser des formations sur les techniques de

prévention, de gestion des conflits pour les membres des  comités de gestion de paix qui sont constituées de personnalités

morales des villages qui jouent un rôle de médiation important.

Nos partenaires ont pu également mener des activités de plaidoyer, de lobbying en faveur de la ratification de la convention de

la CEDEAO qui a été adoptée en juin 2006, des activités de communication notamment l’organisation des émissions radio-

phoniques centrées sur les questions de la participation des femmes dans le processus de paix.

Le programme se fonde sur deux  leviers fondamentaux la sécurité et le développement. Il cible particulièrement les communautés

de base et a pour objectif de contribuer à l’amélioration de l’environnement sécuritaire, et la réduction de la pauvreté qui est

d’ailleurs une des missions de Oxfam GB.

C’est la raison pour laquelle le programme met l’accent sur les micro- projets de développement qui mettent à la disposition des

populations locales des activités génératrices de revenus susceptibles d’améliorer leur vécu quotidien.

La réunion a permis de tirer des leçons de nos interventions, d’identifier les contraintes, les défis et les problèmes. Il est heureux

de constater que des solutions ont été identifiées ensemble pour faire face à ces difficultés.

Nous nous réjouissons déjà de la dynamique enclenchée par nos partenaires en rapport avec les autorités administratives, avec

la Commission de la CEDEAO à travers l’ECOSAP et les responsables politiques des pays de la sous région.

Programme.des villages qui jouent un rôle de médiation important.                                   

Equipe Programme Regional T.Conflits OGB

Programme Régional de Contrôle Des Armes :
Réunion Regionale Bilan/ Programmation du Programme de  
Transformation  des Conflits au Mali 

Vue des partenaires et du personnel d’OGB
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Section des Partenaires
Fondation pour la Sécurité et le Développement en  Afrique, Ghana
Renforcer La Sécurité Humaine à Travers le Contrôle des Armes

La Foundation pour la Sécurité Humaine et le
Développement en Afrique (FOSDA), partenaire du pro-
gramme au Ghana,  a lancé un programme unique de
sensibilisation baptisé « Groupe de discussion sur les
lieux de travail » dans lequel l’équipe de Contrôle des
armes de FOSDA rencontre une fois par mois les dif-
férents groupes professionnels, dans la région métropol-
itaine de Tamale pour discuter 

des droits de l'homme et des effets négatifs de la pro-
lifération des armes de petit calibre.

Il est reconnu que les conflits ethniques et conflits de
chefferies constituent l’une des causes du sous-
développement dans la région nord du Ghana. La récente
recrudescence de troubles dans la Région traditionnelle
Nanumba, la Région traditionnelle Gonja et la Région tra-
ditionnelle Dagbon a continué d'être un sujet de préoccu-
pation pour tous.

En tant qu’organisation qui attache une grande impor-
tance au fait de lier la sécurité humaine au développe-
ment, FOSDA s’est lancé dans une série de programmes
de sensibilisation visant à aller à la rencontre des groupes
identifiables sur leurs lieux de travail ou aux endroits où
ils se rassemblent pour les instruire des dangers liés à la
prolifération illicite des armes.

Ils se réunissent une fois par semaine depuis 2006, et
ont déjà eu l’occasion de discuter d’une multitude de
questions liées à la prolifération des armes dans la ré-
gion. Ces programmes mensuels organisés avec les
groupes viennent en supplément d’un programme de dis-
cussion hebdomadaire en trois langues à la radio (dag-
banl, gonja et anglais) qui aborde également les menaces
pesant en général sur la sécurité humaine et la manière
de les contourner afin de réaliser les Objectifs du millé-
naire pour le développement, des Nations Unies.

Le principal objectif du programme éducationnel interactif
est de sensibiliser les participants sur les effets de la
présence d’armes de petit calibre et de leur usage abusif

sur la sécurité et le développement humains. 
Il vise également à renforcer les capacités des partici-
pants pour rassembler le courage de se joindre la «
croisade » et d’appeler ceux qui possèdent des armes
chez eux et sur leurs lieux de travail à les remettre volon-
tairement aux agences de sécurité car la région est en-
core en ce qui concerne les armes, sous l’embargo
imposé par le gouvernement du Ghana comme mesure
destinée à réduire la violence armée et les conflits.

Le droit à la vie et à des moyens d’existence
économiques décents est un droit inaliénable qui doit être
respecté et dont chacun doit pouvoir jouir. C’est cette po-
sition qui a été mise en exergue par Abubakari Iddrisu
Saeed, Coordinateur des programmes du Bureau ré-
gional de FOSDA, à Tamale, lors de l’une des sessions
avec les bénéficaires locaux. 

Jusqu’ici, les bénéficiaires ont été instruits pour compren-
dre les répercussions des conflits armés et le bilan des
conflits sur les activités commerciales et autres facettes
du développement en général. Ils ont également été sen-
sibilisés pour attirer l’attention  sur le fait que dépenser
de l’argent pour des armes au lieu de le dépenser pour
l’éducation des enfants est une priorité mal placée. Selon
M. Abubakari Iddrisu Saeed,la somme d’argent con-
sacrée à l’achat d’armes qui sont ensuite utilisées pour
perpétrer la violence dans les communautés pourrait être
affectée à des programmes sociaux plus productifs qui
entraîneraient une réduction de la pauvreté dans la ré-

gion.

M. Abubakari Saeed a déclaré que la Région nord du
Ghana se classe au troisième rang pour la pauvreté au
Ghana. La Ghana Living Standards Survey (GLSS) a
montré que trois personnes sur dix dans la Région nord
sont pauvres  et ne sont pas en mesure de prendre trois
repas corrects par jour. Selon lui, la situation dans cette
zone s’aggrave pendant la période de soudure au Ghana.

M. Mohammed-Shani Suhnoon, responsable du Projet
armes de petit calibre, encourage la formation de plus de
groupes, ce qui permet de les atteindre plus facilement
avec des messages de développement très utiles. Il a l’in-
tention de les relier à d’autres ONG pour qu’ils aient la
possibilité d’accéder à l’appui du micro-crédit. 

Mohamed Suhunoon, Responsable du Projet Contrôle
des armes de petit calibre de Fosda

Session de Sensibilisation

Photo de groupe femmes
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Section des Partenaires 
Centre Régional des Nations Unies pour la Paix et le Désarmement 
en Afrique
Formation des Formateurs des organisations de la société civile ouest
africaine en désarmement pratique et édification de la paix.

Le projet CAPPA, faut-il le rappeler, a pour objectif de ren-

forcer les capacités des organisations de la société civile

(OSC) d’Afrique de l’Ouest afin qu’elles puissent soutenir

les efforts des gouvernements en matière de désarme-

ment pratique et édification de la paix. A cet effet, suite à

la réunion des experts tenue du 25 au 26 juin 2007 à

Lomé pour l’adoption du Curriculum de formation des for-

mateurs en Désarmement Pratique et Edification de la

Paix en Afrique de l’ouest, le Centre Régional des Nations 

Unies pour la Paix et le Désarmement en Afrique

(UNREC) a organisé du 12 au 15 novembre 2007 à

Lomé, Togo, comme un premier test de la pertinence du

programme de formation établi dans le curriculum, un at-

elier sous régional de formation de formateurs des organ-

isations à la base et de la société civile. 

Une quarantaine de responsables des structures de la so-

ciété civile actives dans les domaines de désarmement

pratique et d’édification de la paix provenant des 16 pays

d’Afrique de l’Ouest : Bénin, Burkina Faso, Cap Vert, Côte

d’Ivoire, Gambie, Ghana, Guinée, Guinée-Bissau, Liberia,

Mali, Mauritanie, Niger, Nigeria, Sénégal, Sierra Leone,

et Togo.

La formation a été assurée par des formateurs de haut

niveau mobilisés par les soins de  l’UNREC et provenant

d’organisations internationales, sous régionales et du

monde universitaire et de la recherche, tels que le PNUD,

l’UNREC, le HCDH, l’Unité des Armes Légères de la

CEDEAO, ECOSAP, le GRIP, le WANEP, et le WAANSA.

La méthodologie de formation comprenait des cours mag-

istraux, des exercices de simulation, des jeux de rôle et

des discussions interactives. Les supports tels que le

Power Point, les films, les diapositives et les flip-charts

ont été utilisés. En application des principes de l’andra-

gogie et de l’ergonomie du travail d’adultes, la plupart des

formateurs ont adopté l’approche participative et interac-

tive afin de maximiser le potentiel de chaque participant.

Adoptant cette  méthodologie couplée avec une modéra

La méthodologie de formation comprenait des cours mag-

istraux, des exercices de simulation, des jeux de rôle et

des discussions interactives. Les supports tels que le

Power Point, les films, les diapositives et les flip-charts

ont été utilisés. En application des principes de l’andra-

gogie et de l’ergonomie du travail d’adultes, la plupart des

formateurs ont adopté l’approche participative et interac-

tive afin de maximiser le potentiel de chaque participant.

Adoptant cette  méthodologie couplée avec une modéra-

tion rotative des sessions quotidiennes, les formateurs

ont dispensé avec succès  en tout seize cours en quatre

jours.

Cérémonie d’ouverture
A l’ouverture de l’atelier, étaient présents,  en dehors des

participants, d’éminentes personnalités représentant les

institutions de la république Togolaise, le corps diploma-

tique et les institutions internationales ainsi que de nom-

breux autres invités. (Cont.P6)

Photo des Officiels durant la cérémonie d’ouverture



Plusieurs discours ont été prononcés à cette occasion, savoir ceux de  M. Rodger GLOKPOR, Coordonnateur

du projet CAPPA,  M. Baffour AMOA, Président de WAANSA, M. Mohamed COULIBALY, Chargé de programme

à Oxfam GB,  M. Tondoma LALLE, Directeur de Cabinet, Représentant le  Ministre de la Sécurité qui a

prononcé un discours au nom du Ministre. M. Ivor FUNG, Directeur de l’UNREC a prononcé le discours pro-

gramme. Tous ces intervenants se sont généralement félicités de la pertinence de l’initiative prise par l’UN-

REC et ses partenaires à travers cette session de formation des formateurs.

Déroulement des travaux
La première journée a été marquée par la dispensation de trois cours, à savoir : Cours 1 du Module 1 : « Le contexte

socio politique des conflits armés en Afrique de l’Ouest » ; Cours 4  du  Module 2 : «  Les généralités sur  les armes

légères et de petit calibre »  et le Cours 21 du Module 5 : « Le renforcement des capacités de la société civile ».

La deuxième journée s’est soldée par la présentation de quatre cours dont le Cours 6 du Module 2 : «  Les mécan-

ismes de contrôle des ALPC » ; le Cours 9 du Module 3 : « Désarmement pratique et édification de la paix » ; le

Cours 11 du Module 3 : « Les initiatives de désarmement pratique en Afrique de l’Ouest » et le Cours 12 du Module

3 : « Le DDR en Afrique de l’Ouest ». 

Au jour trois de l’atelier, les quatre cours suivants ont été dispensés : Cours 14 du Module 4 : « Edification de la paix

» ; Cours 16 du Module 4 : « Le cadre institutionnel de l’édification de la paix» ; 

Cours 17 du Module 4 : «Initiatives d’édification de la paix en Afrique de l’ouest »  et le Cours 23 du Module 6 : « In-

ternet ». 

La quatrième et dernière journée était la plus chargée avec cinq cours dispensés,  M. Baffour Amoa, Président de

RASALAO: Il s’agit des Cours 26 du Module 7 : « Développement de projets » ; Cours 27 du Module 7 : « Mobilisation

des ressources » ; Cours 20 du module 5 : « Bases d’un partenariat pour le désarmement pratique, le contrôle des

ALPC et l’édification de la paix en Afrique de l’Ouest » ; Cours 29 du Module 8 : « Mise en œuvre de la formation en

Afrique de l’Ouest »  et le Cours 30 du Module 8 : « Suivi et évaluation de la formation en Afrique de l’Ouest ».

Les travaux se sont déroulés dans une ambiance studieuse qui a permis aux participants de tirer le meilleur profit pos-

sible des enseignements de l’atelier. 

Les certificats de participation ont été remis aux participants qui ont, de leur côté, procédé à une évaluation de l’or-

ganisation substantielle et matérielle de la formation. Par ailleurs les participants ont adopté une motion de fin 

demandant à UNREC et ses partenaires de trouver les voies et moyens pour organiser chaque année ce genre d’ate-

lier ; ils ont également promis de faire leur nécessaire pour assurer une bonne restitution au plan national des con-

naissances acquises. 

Equipe CAPPA, Unrec
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Section des Partenaires
Centre Régional des Nations Unies pour la Paix et le 
Désarmement en Afrique

Formation des Formateurs des organisations de la société civile ouest
africaine en désarmement pratique et édification de la paix (Suite et fin) 

Page de couverture du 
Curriculum



7 - Programme Régional de Contrôle des Armes -Bulletin  N°4

Tour à tour, le programme conflit en casamance a enreg-

istré deux visites de collègues venus d’Oxford : une

équipe dite de « communication tour » composée de qua-

tre personnes et la Directrice Financière internationale de

Oxfam GB. 

Ces faits en apparence normaux, méritent qu’on s’y at-

tarde un peu. Le programme conflit mis en œuvre en

casamance depuis 2000 n’avait jamais suscité autant

d’intérêt de la part de Oxford. En six an aucun élément

extérieur de Oxford n’avait jamais visité les réalisations

du programme. Le déclic s’est opérée avec la venue du

Trustee Richard TAYLOR en Mai 2007.

Qu’ y a t-il à voir  pourrait t-on se demander alors ?

Pourquoi ces projets intéressent-ils autant les parte-

naires ?

les projets exécutés épousent parfaitement les buts
de Oxfam GB et intègrent les besoins et droits des
communautés.

Depuis plus d’une année, grâce au PAISUD  et surtout au

PARSED  financé dans le cadre du Programme « Arms

For Development » par la Coopération suédoise, des ac-

tions multiples sont réalisées sur le terrain suivant une

a p -

proche à

la fois in-

c l u s i v e

et partic-

ipative. Il

s ’ a g i t

e n t r e

a u t r e s

de : insti-

tution de

comités

l o c a u x

de ges-

tion de la

n de dia-

l o g u e

t r a n s -

f ron ta l -

ier, de

f o r m a -

tion en

peacebuilding et de financement de micro-projets

de développement pour accompagner le processus de

retour des populations dans leur terroir et de reconstruc-

tion de leur village

Toutes ces activités suivent un processus impliquant les

communautés vivant le long de la frontière entre le Séné-

gal et la Guinée Bissau. 

Les visiteurs sont marqués par l’engagement et l’adhé-

sion des populations, la pertinence de l’approche et l’im-

pact déjà visible des projets réalisés. Mme K. Mc Garva.

Directrice financière de Oxfam GB notait ceci : « à partir
de cette visite, je parviens à mettre un contenu sur
les projets conflit et sur la Campagne Contrôlons les

armes ; ces axes d’intervention étaient théoriques
pour moi. Il a fallu venir sur le terrain  comprendre la
pertinence de la démarche et son impact réel. A tra-
vers ce que j’ai vu, je me rends compte qu’un projet
conflit intègre plusieurs objectifs clés et valeurs de
Oxfam GB(intégration du genre, réduction de la pau-
vreté, bonne gouvernance, renforcement de capac-
ités des populations, le respect de la dignité
humaine…). C’est ça qui est fantastique » !

Genny, l’une des membres de l’équipe de « communica-

tion tour » ne disait pas le contraire en affirmant que «
ce qui est remarquable, c’est la passion et l’enthousi-
asme avec lesquels les populations s’investissent
dans ces projets ! ça nous motive davantage et mon-
tre que le travail que nous faisons en amont con-
tribue à apporter des changements positifs dans la
vie des gens ».

Ces quelques remarques sur ce que nous considérons

comme normal parce qu’étant notre travail quotidien,

nous apprennent deux choses :

- entre les connaissances théoriques des problé

matiques de développement et les réalités du terrain, il y

a un grand écart. La théorie et les stratégies doivent da-

vantage se nourrir de l’action  et non évoluer uniquement

dans le cercle étroit de la seule pensée intellectuelle

-les échanges sont sources d’apprentissage et de

changement. Ils sont parfois plus formateurs que tous les

séminaires et autres ateliers. A ce titre ils doivent être da-

vantage valorisés.

Samba Barry,Chargé de Projet, Senegal

Section des Partenaires 
Afrique Enjeux, Sénégal
Echanges entre les projets :  source d’apprentissage

Mme  Kathleen Mc Garva participant à avec les groupe-

ments de femmes à  la préparation du sol dans le périmètre

maraîcher de Bafata
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West Africa Network for Peacebuilding (WANEP)
Visite de Suivi/Evaluation du WANEP Regional à Sierra - Leone

En novembre, Alimou Diallo, Coordinateur régional des

programmes du WANEP pour Réseau et Développement

a visité la Sierra Leone afin de contrôler/suivre le pro-

gramme radio de discussion Voices of Women. Il a visité

Freetown et Kenema, la capitale de la province orientale

où il a assisté à la diffusion en direct de l’épisode de no-

vembre de VOW et où il a pu s’entretenir avec les béné-

ficiaires.

Le secrétariat régional du WANEP a mené une visite de

suivi de trois jours en Sierra Leone pour  évaluer le Projet

WIPNET. 

L’objectif principal était d’obtenir une information de pre-

mière main afin d’évaluer le niveau d’exécution pour la

période allant du 1er mars au 20 novembre 2007 et de

mesurer son impact sur l’amélioration de la participation

communautaire des femmes en ce qui concerne influ-

encer les décisions aussi bien au niveau local qu’au

niveau national.

La mission de suivi/évaluation a montré les énormes ac-

complissements réalisés en terme d’exécution des activ-

ités planifiées pour l’Année 2 avec une qualité avérée

dans le déroulement des services pour les activités

achevées. Cependant, des recommandations ont été

faites pour élargir la documentation de tous les pro-

grammes radio sur des CD et en texte. 

Le manuel de formation WIPNET, traduit en créole, a

également été révisé et des recommandations ont été for-

mulées pour une révision finale avant publication et diffu-

sion.

.

Section des Partenaires 

Alimou Diallo discutant avec les groupements de

femmes à   Kenema

Emission en direct de la Voix des Femmes en présence du Coordinateur 

de Programme de Wanep

Alimou Diallo,  Coordinateur Regional du Programme

WANEP
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Programme Régional de Transformation  des Conflits 
Une Bonne Synergie d’actions pour une meilleure mise en oeuvre 
du programme

Au bout d’une année de mise en œuvre du programme,

l’un des enseignements majeurs du programme de

transformation des conflits est l’harmonisation de la ré-

daction des rapports des partenaires pour répondre aux

exigences de l’organisme de financement et à sa clas-

sification budgétaire. 

C’est la raison pour laquelle l’équipe régionale des fi-

nances a réuni les partenaires du programme, les ad-

ministrateurs de programmes d’Oxfam et le personnel

financier pour s’accorder sur les moyens de mieux tra-

vailler avec des normes correctes et d’harmoniser les

méthodes de travail. 

La réunion représentait également l’occasion d’acquérir

la même perception  de certains concepts clés des pro-

grammes et d’examiner les différents rôles des mem-

bres du personnel des finances et du programme au

sein du programme. Cela évitera de se retrouver face

aux mêmes défis que pendant la 2e année du pro-

gramme régional de transformation des conflits.

Les résultats de cette réunion seront essentiels pour les

prochaines étapes identifiées, c’est-à-dire la mise en

œuvre de nouveaux outils de travail, l’examen du

processus de transfert de fonds pour éviter que les

partenaires prennent du retard dans l’exécution des pro-

jets et l’évaluation des enseignements de l’atelier.

13 - 15 Février  2008        : Réunion Régionale Programme Contrôlons les Armes à  Ziguinchor

18  Février   2008              : Réunion du Réseau National de la Société Civile du RASALAO 

au Sénégal

26 - 28 Février 2008          :  Rencontres Transfrontraliéres à Kayes

Mars 2008      : Visite du RASALAO et de l’équipe de T. C des conflits au Libéria

Mars 2008                          : Atelier de Formation sur le Traîté du Commerce des Armes pour 

les Membres du RASALAO

Calendrier des Activités  Programme 

Membres de l’équipe Finances d’Oxfam GB

Vue des participants de la réunion


