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Honneur- Fraternité - Justice

Présidence du Conseil Militaire
pour la Justice et la Démocratie

ORDONNANCE N2-2006/ 043 RELATIVE
A LA PROMOTION ET LA PROTECTION
DES PERSONNES HANDICAPEES

Le Conseil Militaire pour la Justice et la Démocratie a
délibéré et adopté.

Le Président du Conseil Militaire pour la Justice et la
Démocratie, Chef de I"Etat promulgue "ordonnance
dont la teneur suit :

TITRE PREMIER : DISPOSITIONS GENERALES

Article premier: Est considérée personne handicapée au
sens de la présente ordonnance, toute personne dans
lincapacité d'accomplir totalement ou partiellement une
ou plusieurs activités de la vie courante, consécutive 3
une alteinte permanenle ou occasionnelle de ses fonc-
tions sensorielles mentales ou motrices d'origine
congénitale ou acquise.

Article 2: La qualité de personne handicapée est fixée
par décret, conformément aux normes internationales
en la matiére.




l
Article 3.- Chaque personne reconnue handicapée regoit |

une carte spécifique prouvant son handicap et appelée
«Carte de personne handicapeée »

Article 4.- La carte est signée par le Directeur chargé de
"action sociale sur avis d"une commission technique.

La composition et le fonctionnement de la commission
ainsi que la forme, le conténu, la procédure d’obtention,
la durée de validité et les modalités de renouvellement de
la carte de personne handicapée sont fixés par arrété du
Ministre chargé des Affaires Sociales

Article 5.- La carte de personne handicapée donne lieu a
des droits et a des avantages en matiére d’accés aux soins,
de réadaptation, d’aides techniques, d’éducartion. de for-
mation, d’emploi, de transport ainsi qu’a tout autre
avantage susceptible de contribuer & la promotion des
handicapés.

La personne qui assiste une personne lourdement handi-
capée peut bénéficier d'avantages en vue de lui permettre
d’assurer au micux sa mission d’assistance.

Article 6.- L'Ftat a I’obligation de prendre les mesures
approprices pour permetire aux handicapés d'accéder an
systéme général de fonctionnement de la société et d'en
tirer profit,

I.*action de coordination et de conirdle technique des
différentes interventions, en matiére de réadaptation et
d’intégration des personnes handicapées, est exercée par

I"Etal par I'intermédiaire du Ministére chargé des Affai-

sectoriel et Multi partenarial pour la promotion des ?er-
sonnes Handicapées dont la composition ¢l le fonction-
nement sont fixés par decret.

L*Ftat met en place un Programme National de Réadap-
tation 4 Base Communautaire : les objectils et les mo!dg—
lités d’exécution de ce programme sont fixés par arrete.

TITRE 11 : DE L'INFORMATION ET
DE LA PREVENTION

Chapitre 1 : accés 2 Pinformation :

Article 7: Les sigles internationaux sont utilisés p'afjr
indiquer les services réserves aux pem}nnes_ijandlca—
pées dans les batiments. les espaces, et les édifices ou-
verts au public.

Les panneaux indicateurs de ces scr‘vices sont disposés
de maniére visible, audible ou en braille. '
Le Conseil National Multisectoriel et Multi pz_menanal
est chargé de la conception des supports el insignes des
sigles spécifiques aux personnes handicapées.

Article 8: L'Etat, les collectivités locales et les entre-
prises privées rendent les équipements et outils de com-

munication mis a la disposition du public, accessibles
aux personnes handicapces.

Les normes d'accessibilité pour ces équipements seront
fixées par décret.




Article 9.- |’Etat adopte un langage de signes unique
pour les malentendants, afin de leur faciliter la commu-
nication.

Les télévisions publiques et privées utilisent les services
de spécialistes dans le langage des signes pour permettre
aux malentendants de suivre les journaux téléviseés.

Article 10.- Les panneaux indicateurs urbains et routiers
ainsi que ceux de tous les édifices ouverts au public sont
equipés d’indicateurs vocaux et écrits en  braille pour
permeltre aux malvoyants de les utiliser.

Arficle 11.- Les associations des personnes handicapées
sont des organisations de promotion de droits humains
pour I'égalisation des chances et la participation des
personnes handicapées au développement. Elles sont
impliquées activement dans la prise des décisions les
concernant.

Article 12.- |’Etat assure la représentation et la partici-
pation des associations des personnes handicapées a
travers la promotion des cadres handicapés.

Article 13.- 1.’ Ftat accorde e statut d*utilité publique aux
associations des personnes handicapées qui remplissent
les conditions définies par la loi a cet effet,

Article 14- Le 29 Juin, date de naissance du mouvement
national des personnes handicapées en Mauritanie. est
- déerétée « JOURNEE NATIONALE DES PERSONNES
HANDICAPEES»,

—_—

|
Article 15.- 1.'Flat prend toutes les dispositions ma\é: I
rielles et morales pour la prévention de toutes sortes d
handicaps dans le cadre d’un programme global d_'" pré-
vention et d*information. aussi bien dans le domaine de
la santé. de la circulation routiére qu'en milieu profes-
sionnel. '
Les mesures 4 prendre par les pouvoirs publlg_s dans le
domaine de la prévention de I'handicap sont fixées par
décret.

Chapitre 11 : Prévention

Article 16.- Les départements Ministériels, chacun dans
son domaine, préparent et réalisent des programmes de
prévention d’handicap. et organisent des campagnes
médiatiques de sensibilisation.

Les organismes publics et privés d’information et »dbe
communication diffusent des programmes de sensibili-
sation sur les causes d’handicap et leurs conséquences.

Les campagnes médiatigues relutives 4 la préveation .dc
I’handicap, sont assurées gratuitement par les médias
publics.

Article 17.- Les établissements publics et privés contri-
buent a la prévention contre les dangers et les ma-tladles
susceptibles de menacer la santé physique. psychique et
mentale des employés.




TITRE 111 : AUTONOMIE, MOBILITE ET INTE-
GRATION DE LA PERSONNE HANDICAPEE

Chapitre I : Aceés aux soins

Ar'licle 18: L'Etat assure a [a personne handicapée les
soins médicaux, paramédicaux nécessaires a sa santé
physique et mentale.

| Article 19: Les prestations de service citées 4 I'article
p_récédcnl sont  gratuites pour les personnes démunies
!ttulaires de la carte de personne handicapée, dans les
mstitutions médicales appartenant 4 1'Etat. aux collecti-
vités locales et aux organismes publics.

Les mémes prestations sont accordées aux personnes
démunies titulaires de la carte de personne handicapée, a
un prix réduit, dans les services privés de santé.

Le taux de cette réduction est défini par arrété du Minis-
tre chargé de la Santé, conformément 4 un accord établi
entre les représentants des institutions médicales du
?ecteur privé et le Ministére chargé des Affaires Socia-
es.

Article 20: I.’Etat prend en charge les frais des appareils
orthopédiques et des aides techniques nécessaires aux
personnes démunies titulaires de la carte de personne
handicapée, qui ne bénéficient pas de couverture sociale.

Les organismes de couverture sociale prenrient en charge
les appareils orthopédiques et les autres aides techniques
de leurs assurés handicapés.

Article 21.- L Etal et les organismes publics favorisent

la ¢réation des industries de fabrication d’appareils or-
thopédiques et d’atdes techniques,

L'Etat met du personnel qualifié a la disposition des
institutions de prise en charge des personnes handi-
capées et peut exonérer d'impéts, taxes et droits de
douane, a la demande du Ministére charge des Affaires
Sociales, tout matériel, équipement et véhicule destinds
aux associations el organisations des personnes handi-
capées.

Article 22.- L’Etat peut exonérer d'impdts, taxes el
droits de douane, 4 Ja demande du Ministre chargé des
Affaires Sociales, les appareils orthopédiques, les aides
techuiques et les équipements destinés aux personnes
handicapées et & leurs associations.

Chapitre 11 : de Ia rééducation et de Ia réadaptation

Article 23.- I.'Etat crée des centres de rééducation et de
réadaptation pour tous types d’ handicap el encourage
les organisations des personnes handicapées a créer ces
centres en leur accordant le personnel et les aides
matérielles et techniques nécessaires.

Ces centres sont soumis au contrdle de I Etat, conformé-

ment a la législation en vigueur.




Chapitre 11 : de 'accessibilité aux édifices publics et
aux moyens de transport

Article 24: L'Erat, les collectivités Jocales et les orga-
nisimes publics et privés ouverts au public, adaptent,
chacun dans son domaine, et selon les critéres internatio-
naux d’accessibilité, les édifices, les routes, les trottoirs.
les espaces extérieurs, les moyens de transport et de
communication, de maniére 4 permeltre aux personnes
handicapées d’y accéder, de sy déplacer, d utiliser leurs
services, et de bénéficier de leurs prestations.

Les conditions 1echniques, urbanistiques et architectura-
les de mise en oeuvre de ces accessibilités sont fixdes
par décret.

Article 25: Aucune autorisation de construire ou de ré-
nover un cdifice recevant du public, n'est délivrée par
les autorités compétentes, si ses plans ne respectent pas
les normes définies 4 Iarticle 24.

Article 26: L.a mise aux normes d'accessibilité de tous
les batiments ouverts au public est réalisé dans un délai
fixé par décret a compter de la date de ia publication de
celte ordonnance au journal officiel.

Par dérogation aux dispositions de la présente ordon-
nance, la mise aux normes d’accessibilité qui risque
d’entrainer Ieffondrement de I'édifice ou un coat de
travaux supérieur a 10 % du cofit total de 1édifice nest
pas obligatoire. Ces dérogations ne sont accordées par
les autorités compétentes, que sures la base d’un rapport
d’expert.

Article 27.- Les communes sont tenues d’ aménager les
trottoirs et les allées mitoyens des logements individuels
de personnes handicapdées, pour leur permettre d'y ac-
ceder.

Article 28.- Les moyens de transports collectifs, publics
ou privés, urbains ou interurbains, routiers, ferroviaires,
maritimes ¢t aériens doivent étre accessibles aux per-
sonnes handicapées, avec lacilité et sécurité.

Des indications v sont obligatoirement signalées par le
sigle international des personnes handicapées.

Article 29.- Une réduction est accordée aux personnes
titulaires de la carte de personne handicapée sur le trans-
port urbain et aérien.

Le taux de cette réduction est {ixé par arrété du Ministre
chargé des Transports aprés avis des organisations pa-
tronales du secteur du Transport.

L.’accompagnateur de la personne atteinte d'un handicap
lourd, et de I'enfant handicapé, bénéficie des mémes
droits.

Article 30.-

Les associations des personnes handicapées bencticient
de 'exonération des droits de dovanes pour les véhicules
qu’elles achétent ou qu’elles re¢oivent en don pour as-
surer le transport des personnes handicapées.
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Article 31.-Les véhicules importés par les associations
des personnes handicapées en franchise des droits de
douane dans les conditions prévues a ['article ci-dessus
ne peuvent étre exploitées qu’a leur profit.

Article 32.- Des places de stationnement dans les gara-
ges el parkings de tous les immeubles et bureaux admi-
nistratifs et de tous les services publics ou d'utilité publi-
que sont spécialement réservées aux personnes handica-
pées. Un arrété du Ministre chargé des Transports définit
le nombre de ces places, leur emplacement et leurs di-
Mensions.

Ces places sont obligatoirement signalées par le sigle
international des personnes handicapées. La personne
handicapée titulaire de la carte de personne handicapée
bénéficie d'une autorisation délivrée par les aulorités
compétentes pour stationner sa voiture devant son domi-
cile ou le lieu de son travail.

TITRE IV : L’EDUCATION

Article 33- L.es enfants handicapés intégrent autant que
possible les établissements d’enseignement général pro-
che de leur domicile.

Lorsque la gravité de "handicap empéche Dintéressé de
fréquenter avantageusement un établissement d’ensei-
gnement ordinaire, ce dernier est orienté vers un établis-
sement d'enseignement spécialisé.

Les éablissements d'enseignement spécialisés ont pour
tache de préparer les enfants handicapés a intégrer dans

—

toute la mesure du possible des établissements d’ensei-
gnement général ou professionnel.

Article 34.- Les modalités d’admission des enfants han-
dicapés aux institutions ordinaires et spécialisées, ainsi
que les conditions de passation des examens et le suivi
pédagogique de I'enseignement spécialisé feront 'objet
d’un arrété ministériel conjoint des Ministres charges de
I"Education et des Affaires Sociales, se basant sur la
discrimination positive et I'égalisation des chances.

L’Etat crée une Commission Nationale Multidiscipli-
naire, décentralisée chargée de ["orientation et du suivi
des enfants handicapés dans les établissements ordinaires
et spécialisés.

La composition et le fonctionnement de cette commis-
sion seront fixés par arrété conjoint des Ministres chargés
de I'Education et des Alfaires Sociales.

Article 35.- |."Etat et les collectivités locales fournissent
aux établissements d’éducation de I"enfance handicapée
appui technique, humain et matériel nécessaire a leur
création et & leur fonctionnement.

Article 36.- Les éléves handicapés, titulaires de la carte
de personne handicapée, ne sont pas soumis aux dispo-
sitions des textes et réglements relatifs A la limite d"age
et au renvoi des établissements scolaires ordinaires.

[l est tenu compte de leur statut particulier pour la fixa-
tion des conditions de passage des examens el des
concours.




Article 37.- L'Etat et les collectivités locales prennenten
charge |'adaptation des établissements scolaires et uni-
versitaires aux conditions et aux capacités d'accés physi-
ques et de mobilité des éléves et ftudiants handicapés.

Article 38.- 1."Etat prend en compte dans le programme
de développement du secteur de |'éducation la dimension
handicap, dans la construction et ['aménagement des
infrastructures scolaires,

Article 39.- Les éléves handicapés titulaires de la carte de
personne handicapée bénéficient d’un droit de priorité
pour I"obtention de bourses d*études. ainsi que 1'exoné-
ration des droits d’inscription dans toules les institutions
publiques.

Article 40.- Les éléves et éudiants handicapés, titulaires
de la carte de personne handicapée, poursuivant des étu-
des, quel que soit le cycle, dans des institutions privées,
bénéficient d’une réduction sur les frais de scolarité.

Le taux de cette réduction sera fixé conformément 4 un
accord établi entre les départements chargés de I'éduca-
tion et les représentants du secteur privé.

Toutes les personnes handicapées issues de familles dé-

| munies, titulaires de la carte, inscrites dans les institutions

d’enseignement supéricur et de formation des cadres
bénéficient d’une bourse universitaire compléte qu’elles
conservent méme si elles passent deux années au méme
niveau.

—_—

| Article 41.- Il est créé au sein des institutions relevant
des départements chargés du Ministére de I"Enseigne-
ment .Fondamemal et Secondaire, de I"Enseignement
Sfupéneur, de la Recherche Scientifique et de la Forma-
tion c‘les Cadres. des filicres d’enseignement pour former
des _educateurs et cadres spécialisés dans |"éducation
speciligue des personnes handicapées,

Article 42.- L'Etar, les collectivités locales et fes orga-
nismes pyblics €L privés encouragent la  création des
imprimeries de braille et des bibliothéques sonores,
unifie le langage des signes pour permetire aux person- [
nes malentendantes et malvoyantes d’exercer leur droit &
I"éducation et 4 la formation |




TITRE V : LA FORMATION PROFESSION-
NELLE ET L'EMPLOI

Chapitre | : Aceés 2 la formation professionnelle

| Article 43.- L.e Ministére de Ja Formation Technique et
Professionnelle ouvre et rend accessibles les établisse-
ments de formation professionnelle aux personnes han-
dicapées, tant sur le plan accessibilité physique, que sur
les programmes pédagogiques et techniques,

L."Etat ¢labore les programmes de formation appropriés
et valide les diplomes délivrés par ces établissements
professionnels créés par les associations de personnes
handicapées. Les personnes handicapées. qui par la na-
ture ou la gravité de leur handicap ne peuvent suivre une
formation professionnelle ordinaire ont la possibilité de
recevoir une formation adaptée.

Article 44 : Le systéeme d’éducation, au sein des centres
de formation des cadres et des centres de formation pro-
fessionnelle, est adapté pour permettre aux malvoyants
el aux sourds — muets d’y poursuivre leurs études et leur

formation.
|

Le Ministére chargé de la Formation Technique et Pro-
fessionnelle crée et développe des filieres de formation
technique accessibles aux malvoyants et aux  sourds-

muets.

|

l

L Etat crée des branches spécialisées pour la formation
| professionnelle des personnes handicapées dans les cen-
tres de formation existants et crée des centres de forma-
tion p,rot'essionne!le spécialisés pour les personnes han-
dwa.pees qui ne peuvent, en raison de leur handicap
acceder aux établissements existants. ‘

| Le Mm:stére chargé de la Formation Technique et Pro-

| Tess‘lo:melfe met en place, aprés consultation du Conseil

i Natrpnal Multisectoriel et Mulii partenarial pour la pro- I
mouon_ des personnes handicapées, des programmes de

} formation spécialisés dans Jes centres créds conformé- |
ment aux dispositions en vigueur. I{ se charge du suivi et |

| du contréle de ces centres. - . [

Arliv.rle 45~ Les modalités d’admission des personnes
| handicapées dans les centres de formation profession-
nelle ordinaires et spécialisés, le sujvi pédagogique éinsi
que. lgs conditions des examens sont ﬁxgs hpar arrété
;)F!jpll?! du Ministére chargé des Affaires Sociales et du
Sh::;s::.;;e. charg€ de la Formation Technique et Profes-

Les personnes handicapées, titulaires de Ja carte, qui
poursuivent leur formation dans les centres de forn:ration
professionnelle spécialisés, bénéficient d’une réduction
dE.l montant des frais de scolarité dont les modalités |
d"octroi sont fixés par arréaté conjoint du Ministre chargé
d.us Affaires Sociales et du Ministre chargé de la Forma- |
| tion Technique et Professionnelle .
|

|




Chapitre 11 : Aeccés a 'emploi

Article 46.- La personne handicapée a droit au travail.

L handicap ne doit pas constituer un alibi pour priver une
personne handicapée d'emploi dans le secteur public ou
priveé.

L"EtaL, les collectivités locales ainsi que le secteur prive,
encouragent le recrutement des personnes titulaires de la
carte de personne handicapée, lorsque ces derniéres pos-
sedent les qualifications requises pour les emplois et les
postes vacants 4 pourvoir : en conséquence 1"Etat prendra
les dispositions nécessaires pour que ["effectil des recru-
tements des personnes handicapées au sein des adminis-
trations publiques et privées puissent atteindre 3% chaque
fois que 'effectif total de recrutement est supérieur ou
égal a 20.

L attribution des postes & pourvoir devra faire 1'objet
d’une sélection entre les personnes handicapées candida-
tes. Les conditions de travail devront alors éire adaptées
aux aptitudes des personnes handicapées sélectionnées.
Article 47.- Tout fonctionnaire ou salarié victime d’un
handicap I'empéchant d’exercer son travail habituel est
affecté 4 un autre emploi approprié & son état, et bénéficie
des cycles de formation pour exercer un nouvel emploi e
cas échéant.

Au cas ol aucun emploi approprié ne peut lui éire trouvé
les dispositions légales relatives aux régimes des pen-
sions lui sont applicables.

| ié\mcle 48:_ Le§ personnes titulaires de la carte de per-
sonne handicapée ont, a leur demande, un droit de prio-

rité pour les i el a foncti i
| p mutations au sein de la fonction publique.

| Article 49: [es entreprises publiques et privées sont
’ tenues d'adresser au Ministére chargé des Al‘l‘airt;_s So-
ciales et au Conseil National Multi sectoriel et Multi
parmflanai. une déclaration sur toute attribution ou sup-
pression d'emploi d’une personne handicapée. ’

Articlg 50: _Les organismes publics, semi-publics et les
entreprises privées, sont soumis a une amende éaale a
cwquantc (50) fois le SMIG s’ils refusent la candiaamre
d une personne handicapée remplissant les conditions
requises pour un poste, en raison de son handicap. .

Article 51: L'Etar et les collectivités locales créent et
encouragent la création d’unités de production réservées
aux personnes handicapées. sous forme de coopératives
de Centres d’aide par le travail et d’ateliers protégés. .

l;es services de I’Etat, des collectivités locales et des |
:.rabl.lssements publics s’approvisionnent en priorité
aupres des unités de production des personnes handica-
f::s pour les produits et services qui leur sont nécessai-




TITRE VI : DISPOSITIONS DIVERSES
ET FINALES

Article 52: L'Fiat, les collectivités locales et les orga-
nismes publics et semi-publics aménagent les services et
les infrastructures sportives, culturelles et de loisirs, en
tenant compte des besoins spécifiques des personnes
handicapées.

Article 53: L'Etat, les collectivités locales et les orga-
nismes publics et semi-publics, dans le cadre de partena-
riat avec les associations sportives et les clubs sportifs des
personnes handicapées. fournissent les équipements spé-
cifiques, participent au financement de leurs activités en
mettant 4 leur disposition les moyens humains et les
espaces sportifs nécessaires.

Article 34: Les institutions publiques. semi-publiques et
les entreprises privées soutiennent la pratique des sports
par les personnes handicapées en subventionnant les
associations et les clubs sportifs représentatifs des per-
sonnes handicapées, en parrainant et sponsorisant leurs
compétitions nationales et internationales.

Article S§: I est créé, au sein des Centres de formation
’ sportifs appartenant & I'Ltat. des branches spécialisées
| dans les sports des personnes handicapées.

Les sports pour personnes handicapées sont insérés dans
les programmes de sport scolaires et universitaires.

Article 56:~ Les institutions culturelles et de loisir, no-

la;mmenl les salles de cinéma, les théatres, les com-

plexes culturels et les centres artistiques sont dotés d'é-

| g;uper.nenﬁ specifiques. permettant aux personnes han-
capees, d’y accéder et de bénéficier ¢ fivite

S, dy icier de leurs ;

et services, SRS

| Un décret définit le nombre de places réservées auy

‘ p_c,r_sopne‘s handicapées et la nature des €quipements
| cites a alinéa precédent. |

Article 57: LEtat, les collectivités locales, et les oroa-
L T o

m‘s.rrclles.pub]lcs el privés créent et réaménagent les espa- |
¢es de jeux publics et les dotent d’équipements spécifi-
I

ques pour les rendre accessibles aux enfants handicapés.

| Des mesures incitatives d'exonération fiscale sont ac-
cordées au secteur privé dans ce cadre.

Arlicle_ 58: L’Etat mettra en place un fonds pour la
promotion des personnes handicapées desting a financer
et promouvoir la pleine intégration, Iindépendance et |
activité économique des personnes handicapées

Lev financement, !e fonctionnement et I répartition des
ressources de ce fonds sont déterminés par décret. |



Article 59.- L."Administration chargée des Affaires Péni-
tentiaires prend en considération ['état des prisonniers
handicapés. titulaires de la carte de personnes handica-
pées.

Article 60.- Jusqu’a la délivrance de la carte de personne.
handicapée, les personnes handicapées bénéficient des
disposilions de la présente ordonnance en présentant le
certilical d” handicap, delivré par la Direction chargée de
' Paction  sociale.

Article 61. — 1.a présente ordonnance sera publiée au
Journal Officiel de la République Islamique de Maurita-
nie et exécutée comme loi de I"Etat.

Fait & Nouakchott, le 23 Novembre 2006

Colonel ELY OULD MOHAMED VALL







